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คํานํา 
  

 โครงการศึกษาดูงานและสัมมนาทางวชิาการ เร่ือง การจดัการศึกษาปฐมวัยในประเทศ

สาธารณรัฐสิงคโปร ระหวางวันที่ 24 – 27 มีนาคม 2552 จัดโดยสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

ภาควิชาหลักสูตร การสอนและเทคโนโลยีการศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

มีวัตถุประสงค เพื่อใหคณาจารยไดสัมมนาแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณจากการดูงานและ

รวมกันกําหนดทิศทางในการพัฒนาการเรียนการสอน และสรางความเขมแข็งทางวชิาการของ

สาขาวิชา ตลอดจนใหคณาจารยและนิสิตทุกระดับของสาขาวิชาไดแลกเปลี่ยนความรูและ

ประสบการณเกี่ยวกับการจดัการศึกษาแบบเรียนรวมในระดับการศึกษาปฐมวัย และ

ความกาวหนาทางวิชาการของประเทศสงิคโปร 

 รายงานฉบับนี้ จัดทําขึ้นเพือ่นําเสนอประสบการณจากการศึกษาดูงานโรงเรียน 

การศึกษาพิเศษ “Rainbow Centre – Margaret Drive School” ซึง่เปนโรงเรียนที่มีระบบ 

การบริหารและการจัดการศึกษาแกเดก็ทีม่ีความตองการพิเศษที่มีประสิทธิภาพ เปนผูนาํ 

ทางดานการศกึษาพิเศษของประเทศสาธารณรัฐสิงคโปร ผูเขียนหวงัเปนอยางยิง่วาเอกสารฉบับนี ้

จะเปนประโยชนแกผูที่สนใจเกี่ยวกับการจัดศกึษาสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ   

หากมีขอเสนอแนะใด ผูเขียนยนิดีรับฟงและขอขอบคุณในความอนุเคราะหมา ณ โอกาสนี้ดวย 

 

       ศศิลักษณ  ขยันกิจ 

       เมษายน 2552 
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ขอมูลเบ้ืองตนเกี่ยวกับการศึกษาของประเทศสาธารณรฐัสิงคโปร 

กระทรวงศึกษาธิการเปนหนวยงานที่กาํกบัดูแลการศึกษาทกุระดับของสิงคโปร โดยรัฐ

อุดหนนุคาใชจายใหสวนหนึ่ง คิดเปนตอคนตอปเทากบั 100 เหรียญสิงคโปร การศึกษาของ

สิงคโปรใชหลกัสูตรของประเทศอังกฤษ การศึกษาภาคบังคับเร่ิมต้ังแตประถมศึกษาถึง

มัธยมศึกษารวม 12 ป จําแนกเปน ระดับประถมศึกษา 6 ป ระดับมธัยมศึกษา 4 – 5 ป ระดับ

เตรียมอุดมศึกษา 2 – 3 ป สําหรับการศึกษาปฐมวัยยงัไมถือเปนการศกึษาภาคบงัคบั 

สิงคโปรมีนโยบายพฒันาทรพัยากรบุคคล โดยการสนับสนุนทุนการศึกษาใหแกนักเรียน

ตางชาต ิเรียกวา Asian scholar เปนทนุสาํหรับเด็กที่มีความสามารถสงูไมวาจะเปนดานการเรียน

หรือการกฬีาจากทกุประเทศในแถบเอเชีย เชน ไทย เวียดนาม จนี ฟลิปปนส โดยไมมขีอผูกมัด  

ทุนนี้มีเปาหมายเพื่อใหเด็กสิงคโปรมีเครือขายกับเด็กในประเทศแถบเอเชีย สําหรับปญหาใหญ

ดานทรัพยากรบุคคลของประเทศนี้คือ ชาวสิงคโปรสวนใหญไมประสงคแตงงานและมีบุตร 

สิงคโปรจึงเปดโอกาสใหคนที่มีความสามารถเขามาทาํงานและเปลี่ยนสัญชาติเปนสิงคโปรได 

 ในประถมศึกษาปที ่1 เด็กสิงคโปรนิยมเรียนโรงเรียนรฐับาล ซึง่ในหองเรียนจะมีมมุหนึง่

สําหรับประเมนิพัฒนาการเด็กที่สงสยัวาจะมีพฒันาการไมปกติ เมื่อครูไดขอมูลแลวจะสงตอไปยงั

กระทรวงศึกษาธิการเพื่อสงตอเด็กเขาสูกระบวนการวนิจิฉัย  ปจจุบันรัฐบาลใหความสําคัญกับ

การจัดการศึกษาพเิศษเพิม่มากขึ้น เด็กกลุมนี้จงึไดรับโอกาสที่ดีข้ึนในการพัฒนาศกัยภาพ 

 
Rainbow centre 

ศูนยการศึกษาพเิศษแหงนี้ดําเนินงานในรูปแบบของ
องคกรที่มิไดมุงหวังผลกําไร (Non-profit organization-

NGO) มีวัตถปุระสงคเพื่อจดัโปรแกรมการใหการชวยเหลือ

ต้ังแตระยะแรกเริ่ม การจัดการศึกษาพิเศษ การบําบัด  

การฝกอบรมครู และการใหคําปรึกษาและสนับสนุนแก

ครอบครัวและเด็กที่มีความตองการพเิศษ 

 ในประเทศสงิคโปรพบปญหาการขาดแคลนครูการศึกษาพิเศษทีม่ีความรูความสามารถ 

ตลอดจนการขาดแคลนนักบําบัดทีท่ํางานกับเด็กกลุมนี้ ดังนัน้ จงึตองจางครูและนักบาํบัดจาก

ตางประเทศ ในขณะเดียวกนัก็เรงอบรมและพัฒนาบุคลากรในประเทศใหมีความสามารถทางดาน

นี้มากขึ้น  โรงเรียนการศึกษาพิเศษในประเทศสิงคโปรทัง้หมดดําเนินการในรูปแบบองคกรที่มิได

มุงหวังผลกําไร โดยรัฐสนับสนุนคาใชจายใหสวนหนึ่งเปนคาอาคารสถานที่ สวนคาใชจายอืน่ๆ 

เชน คาบริหารจัดการ คาจาง โรงเรียนตองจัดสรรเองซึ่งไดมาจากคาเลาเรียน และการเรี่ยไร 
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 วิสัยทัศน 
 “เปนผูนาํดานการศึกษาพิเศษ  สรางใหเกดิความแตกตาง”  

 
 พันธกิจ 
 “กาวขามความไรความสามารถ ขยายศักยภาพ” 

 ศูนยการศึกษาพิเศษแหงนีม้ีพันธกิจในการเสริมสรางคณุภาพชีวิตแตเด็กที่ม ี

ความตองการพิเศษโดยจัดการศึกษาและการฝกฝน เพื่อใหเด็กสามารถบรรลุศักยภาพสูงสุด ดังนี ้

• จัดโปรแกรมการพัฒนาอยางเปนองครวมแกเด็ก 

• สรางความรวมมือแกผูปกครอง หนวยงานรัฐ เอกชน และชุมชน 

• พัฒนาความสามารถทางวชิาชีพแกครูและเจาหนาที ่

• จัดอบรมบุคลากรทางดานการศึกษาพิเศษทั้งระดับประเทศ และภูมภิาค 

• สรางความตระหนัก สรางความเขาใจ และการยอมรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ

แกสาธารณชน 

 
ปรัชญา 
“เคารพเด็กทุกคนไมวาเขาจะมีขอจํากัดอยางไร เชื่อมั่นในศักยภาพของเด็กโดยจัด 

การชวยเหลือต้ังแตระยะแรกเริ่ม การศึกษา การฝกฝน และการดูแล ที่เหมาะกับแตละคน เพื่อให

เกิดความแตกตางที่สําคัญในชีวิตของเดก็” 

 
คุณคาหลกั 
“ทุกคนทาํงานอยางอทุิศตน ซื่อสัตย และเมตตา รวมทั้งมุงมัน่สูการบริการที่เปนเลิศ

เพื่อใหเด็กที่มคีวามตองการพิเศษไดรับส่ิงที่ดีข้ึน  เชื่อมัน่ในการทาํงานเปนทีม เคารพตอเด็ก 

ผูปกครอง และผูรวมงานทุกคน” 

 

Rainbow Centre กอต้ังเมือ่ป 1987  โดยเปดโรงเรียนการศึกษาพิเศษแหงแรก ชื่อ 

Margaret Drive School และในป 1995 เปดโรงเรียนการศึกษาพิเศษแหงที่สอง ชือ่ Balestier 

School ซึ่งตอมาในป 2008 เปลี่ยนเปน Yishun Park School ทัง้นี้ ชือ่โรงเรียนตัง้ตามสถานที่ต้ัง

ของโรงเรียน  การบริหารงานของ Rainbow Centre นั้นดําเนนิการในรูปของคณะกรรมการ 
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ซึ่งทกุคนเปนอาสาสมัคร  ปจจุบันมีครูและเจาหนาที่รวมทัง้สิน้จํานวน 290 คน นกัเรียนจาํนวน

กวา 800 คน  โดยเปนเดก็ที่เขารับบริการการใหการชวยเหลือต้ังแตระยะแรกเริ่มจํานวน 300 คน 

และมีเด็กรอเขารับบริการดานนี้อีกกวา 100 คน 

 

 
บรรยากาศของ Rainbow centre 

 
 

                                               สนามเด็กเลน 

 
 
 
 
 
 

ทางเดินของอาคาร 

                                                                   โถงกลางชั้นสอง สามารถมองลงไปชั้น 1 ได 
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ขอบขายงานของ Rainbow Centre 
1. โรงเรียนการศกึษาพิเศษ (Special Education School – SPED) 

2. โปรแกรมการใหการชวยเหลอืต้ังแตระยะแรกเริ่ม (Early Intervention Program for 

Infants and Young Children – EIPIC) 

3. บริการสําหรับครอบครัว (Family Life Services – FLS) 

4. ศูนยฝกอบรมและใหคําปรึกษา (Rainbow Centre Training & Consultancy – 

RCTC) 

5. คลินิกทนัตกรรม 

6. โปรแกรมอาสาสมัคร 
7. ศูนยฝกอบรมและพัฒนาเจาหนาที ่
8. ฝายหาทุนและประชาสัมพนัธ 

  
รายละเอียดการใหบริการเปนดังนี ้

โรงเรียนการศกึษาพิเศษ  รับเด็กที่มีความตองการพิเศษ ไดแก ดาวนซินโดรม สมองพิการ  

ออทิสติก พัฒนาการลาชา และพิการซ้าํซอน  ต้ังแตอายุ 2 เดือน – 18 ป ประกอบดวย 

 1) โปรแกรมการใหการชวยเหลือต้ังแตระยะแรกเริ่ม รับเด็กอายุ 2 เดือน – 6 ป  โดย

เปนเด็กที่ไดรับการวนิิจฉัยแลวสงตอ เดก็ที่มีระดับอาการไมรุนแรงเมือ่เขาสูโปรแกรมการใหการ

ชวยเหลือต้ังแตระยะแรกเริ่มสักระยะหนึ่ง อาจเขาเรียนตอในโรงเรียนเรียนรวมในระดับ

ประถมศึกษาตอไป 
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หองเรียนสําหรับเด็กอายุ 2 ป รับเด็ก 2 – 4 คน โดยมี 

พี่เล้ียงประกบ เรียน 2 – 4 ชั่วโมง สัปดาหละ 2 – 3 วัน 

ขึ้นอยูกับความตองการของเด็กแตละคน 

    

          ใชของเลนประเภท Cause and effect toys  

 

 2) โปรแกรมสําหรับเด็กที่มีความพิการซ้ําซอน (Programme for Children with 

Multiple Disabilities – PCMH) รับเด็กอายุ 6 – 18 ป เด็กกลุมนีเ้ปนเด็กที่มีระดับอาการรุนแรง 

ไมสามารถเรียนในโรงเรียนเรียนรวมได 

 3) โปรแกรมการสอนแบบมีโครงสรางสําหรับเด็กที่มีความตองการพิเศษ (Structured 

Teaching for Exceptional Pupils – STEP) รับเด็กออทสิติกที่มีอายุ 6 – 12 ป  

  

 ศูนยฝกอบรมและใหคําปรึกษา  ใหบริการแกนักวิชาชพี ผูดูแลเด็ก ผูปกครอง และ

อาสาสมัครดูแลเด็ก ประกอบดวย 

  1) จัดการฝกสอบรมและอบรมเชิงปฏิบัติการ ทัง้ในประเทศและระดับภูมิภาค 

เกี่ยวกับการใหการชวยเหลอืต้ังแตระยะแรกเริ่มและการศึกษาพิเศษ ผูรับบริการไดแก อาสาสมัคร 

นักวชิาชพี ผูปกครองของเดก็ที่มีความตองการพิเศษ 

  2) สรางความตระหนักแกครูและเด็กในโรงเรียนปกต ิ โดยการเปดโอกาสใหครูและ

เด็กอนุบาลในโรงเรยีนปกติเขามาเรียนรูในโรงเรียนการศึกษาพิเศษ เพื่อใหเด็กปกติไดเลน สัมผัส 

และรูจักเด็กทีม่ีความตองการพิเศษ ชวยใหทัศนคติที่มีตอเด็กที่มีความตองการพเิศษดีข้ึน 

นอกจากนัน้ยงัสงผลทางบวกแกโรงเรียน กลาวคือ เด็กปกตินําประสบการณนี้ไปสนทนากับ

ผูปกครอง ทาํใหผูปกครองแสดงความจาํนงบริจาคเงนิแกโรงเรียนเพิม่มากขึ้น 
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 บริการสําหรับครอบครัว  ใหบริการแกผูปกครองของเด็กที่มีความตองการพิเศษ ไดแก 

1) สนับสนนุดานเงินและจิตใจ การฝกอบรมและใหคําปรึกษาแกผูปกครอง หรือ      

พี่เลี้ยง 

2) จัดกลุมสนทนา การอบรมเชงิปฏิบัติการ กจิกรรมทางสังคม สําหรับผูปกครอง

และครอบครัว 

3) จัดกลุมผูปกครอง โดยเปดโอกาสใหผูปกครองที่มีประสบการณเขามารวม
แลกเปลี่ยน ทัง้นี ้จัดเปน 3 กลุม ไดแก ภาษาองักฤษ แมนดารนิ มาเลย 

4) จัดคายและการอบรมเชิงปฏิบัติการสําหรบัพี่นองของเดก็ที่มีความตองการพิเศษ  

 
 การจัดการศกึษาสําหรบัเด็กที่มีความตองการพิเศษ 
 หลักสูตรของโรงเรียนมเีปาหมายเพื่อพฒันาทักษะ 6 ดาน ไดแก 

1) ทักษะทางภาษาและการสื่อสาร 
2) ทักษะทางพุทธิปญญาและการรับรู 
3) ทักษะกลามเนื้อมัดเล็ก 

4) ทักษะกลามเนื้อมัดใหญ 
5) ทักษะการปรบัตัวในชีวิตประจําวนั 

6) ทักษะทางสงัคมและอารมณ 
 นอกจากนัน้ โรงเรียนยังจัดโปรแกรมเพิ่มเติม ไดแก 

1) การเรียนรูในน้าํ (Aquatic programme) 

2) การละคร (Drama class) 

3) การขี่มา (Horse riding) 

4) กิจกรรมนอกโรงเรียน (Educational outings) เชน ไปซปุเปอรมาเกต ไปซื้อ

อาหารที่โรงอาหารของโรงเรียนปกต ิ

5) การเขาคาย (Camps) 

6) ระบายสีผาบาติก (Batik painting) 

7) สเกต (Line skating) 

8) โอลิมปกสําหรบัเด็กที่มีความตองการพเิศษ (Special Olympics) 
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Aquatic programme  เปนกิจกรรมที่ใหเด็กคุนเคยกับน้ํา ไมกลัวน้ํา นอกจากนั้นยัง

กระตุนการไหลเวียนของโลหิตดวย  กิจกรรมนี้ถูกออกแบบใหเหมาะสมกับความตองการ

จําเปนของเด็กรายบุคคล มีทั้งกิจกรรมรายบุคคล และกลุมยอย 

 
 
กลยทุธการสอน 

 
 
 
 

1) การประเมนิพัฒนาการและการเรียนรู  เปนสิ่งที่สําคญัมาก โดย

นักบาํบัดและครู แลกเปลี่ยนขอมูลระหวางกนั ตลอดจนการเชิญ

ผูปกครองเขารวมในการประชุมดวย 

2) การตั้งวัตถปุระสงคทางการศึกษา 

3) การวางแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล และการยอยงาน 
หองสังเกตเพื่อการประเมินเด็ก 

  4) การสอน  ทําการประเมนิควบคูกับการสอน โดยการประเมินตามสภาพจริง            

ดูพฤติกรรมเดก็ในบริบทจรงิและขอความรวมมือกับผูปกครองในการปฏิบัติอยางเปนแนวทาง

เดียวกนักับโรงเรียน อัตราสวนระหวางครตูอเด็ก เทากับ 1:1 – 1:5 ข้ึนกับอาการและความตองการ

จําเปนของเดก็ สําหรับเทคนิควิธกีารสอน ประกอบดวย 

 4.1) TEACCH (Treatment and Education of Autistic and related 

Communication handicapped Children) เปนนวัตกรรมการสอนจากมหาวิทยาลัย 

นอรธแคโรไลนา ประเทศสหรัฐอเมริกา  เทคนิคการสอนนีน้ํามาใชกบัเด็กออทสิติก และเด็ก 

ที่มีความพกิารซ้ําซอน โดยการจัดโครงสรางทางกายภาพและออกการสอนที่มีความชัดเจน  

เปนระบบใหแกเด็ก หลักการและมโนทัศนของ TEACCH ประกอบดวย 
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4.1.1) การพัฒนาความสามารถในการปรับตัว  โดยการจัดการศึกษาและ

ปรับสภาพแวดลอมใหเหมาะกับเด็กแตละบุคคล 

4.1.2) การรวมมือกับผูปกครอง  ผูปกครองทาํงานรวมกบันักวชิาชีพใน
ฐานะ นักบําบดัรวม เพื่อใหผูปกครองสามารถปฏิบัติอยางตอเนื่อง

กับลูกที่บานได 

4.1.3) การประเมนิรายบุคคล  ออกแบบโปรแกรมการจัดการศึกษาเฉพาะ

บุคคลสําหรับเด็กบนฐานการประเมินสําหรับเด็กทั่วไป 

4.1.4) การสอนแบบมีโครงสราง  เด็กออทิสติกจะไดประโยชนมากจาก
สภาพแวดลอมทางการศึกษาทีม่ีโครงสรางมากกวาแบบเปด 

4.1.5) การเสริมสรางทักษะ  ขอมูลจากการประเมินชวยใหชัดเจนในทักษะ

ที่เด็กควรไดรับการพัฒนา 

4.1.6) การบําบัดทางพุทธปิญญาและพฤติกรรม  ทฤษฎีทางพทุธิปญญา

และพฤติกรรมระบุวา พฤติกรรมที่เปนปญหาอาจเปนผลมาจาก

ปญหาการรับรูและความเขาใจของเด็ก 

4.1.7) นักวชิาชพีในระบบการสอนแบบ TEACCH ไมใชนักบาํบัดเฉพาะ

ทาง เชน นักจติวิทยา นักอรรถบําบัด หากเปนผูที่ไดรับการอบรมให

สามารถเขาใจเด็กอยางเปนองครวม 

หัวใจของการอสนแบบ TEACCH คือ การสอนที่มีโครงสราง นํามาสู 

การจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ การใชระบบตารางกิจกรรม และระบบงาน ตลอดจน 

การสื่อสาร คําสั่ง และความคาดหวงัตอเด็กที่ชัดเจน (Autism Rainbow Center, 2009) 

บอรดแสดงวิธีการทําความสะอาดพื้นและหองน้ํา บริเวณในกรอบสีแดงเปนพื้นที่สําหรับเด็กฝกถูพื้น 
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  บรรยากาศหองเรียนเด็กวัย 3 – 6 ป  

  แบงพื้นที่สําหรับการทํางานกลุมและการทํางานรายบุคคล 

 

 

 

 

 

 

 

 

  เด็กหยอนสัญลักษณเรียนดนตรีหนาหองดนตรี 

 

 

ตารางกิจกรรมที่เปนภาพ สําหรับเด็กแตละคน  

เพื่อใหเด็กสามารถปฏิบัติกิจวัตรไดอยางเปนอิสระ 

 ไมตองมีครูคอยกํากับ  
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ระบบงาน (work system) แผนปายกําหนด

กิจกรรมสําหรับเด็กแตละคน  

เด็กสามารถอานสัญลักษณที่ระบุงาน 

ที่ตองทํา จากนั้นจับคูสัญลักษณใน 

แผนงานกับสัญลักษณที่ตะกราอุปกรณเพื่อ

นําอุปกรณมานั่งทํางาน 

ที่โตะดวยตนเอง 

 

 

 

 4.2) PECS (Picture Exchange Communication System) เปนการใชภาพ 

ในการสื่อสารแทนคําพูด เด็กออทิสติกบางคนอาจมีพฒันาการดานการพูดลาชาหรืออาจ 

ไมพูดเลย PECS จึงถูกออกแบบใหชวยพฒันาทักษะการสื่อสารแกเด็กและผูใหญกลุมนี้  

ข้ันตอนการใช PECS ประกอบดวย 6 ข้ัน ดังนี ้

 4.2.1) เรียนรูการแลกเปลี่ยนรูปภาพ 

 4.2.2) ยื่นสัญลักษณใหกับอีกคนหนึง่เมื่อถูกรองขอ 

 4.2.3) แยกแยะสัญลักษณทีต่องการได 

 4.2.4) ใชสมุดสื่อสาร 

 4.2.5) สรางประโยคงายๆไดทั้งการขอรองและการแสดง 

           ความคดิเห็น 

 นอกจากนัน้ PECS ยงัชวยกระตุนพัฒนาการดานการพูดและ

การสื่อสารพืน้ฐานได (Autism Rainbow Center, 2009b) 

 4.3) AEPS (Acitivity Based Evaluation) เปนการประเมินเด็กอยางเปนระบบ  

มีคูมือและสถานการณในการเก็บรวบรวมขอมูลซึ่งมีความละเอียดมากในการประเมิน 

 4.4) Programming System 
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 4.5) ABI (Activity Based Intervention) 

5) การประชุมเด็กเปนรายกรณี (Case conference) และการใหคําปรึกษา  

โดยรวมกนัระหวางเจาหนาที่และผูปกครอง 2 คร้ังตอป 

6) การเยีย่มบาน 

7) การทาํงานแบบสหสาขาวิชากบันกัวิชาชีพ 
 การบาํบัด 
  โรงเรียนแหงนีม้ีบริการดานการบําบัด โดยนักบาํบัดสวนหนึง่เปนอาสาสมัคร 

ประกอบดวย 

1) อรรถบําบัด 

2) กายภาพบาํบดั 

3) กจิกรรมบําบดั 

4) การบริการดานจิตเวช 

5) ดนตรีบําบัด 

นอกจากนัน้ ยงัมีคลินกิทนัตกรรมใหบริการโดยทันตแพทยอาสาสมัครที่เพิง่เปด

บริการ เนื่องจากเด็กสวนใหญมีปญหาทางชองปาก และเหงือกอักเสบ รวมทั้งบริการเสริมพิเศษ 

ไดแก การคัดกรองดานการมองเหน็ การไดยิน กระดูกและกลามเนื้อ 
 
 

 

 

 

 

 

 

หองดนตรีบําบัด       หองกิจกรรมบําบัด 

 
หอง Sensory Integration 
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การทาํงานกบัผูปกครอง เนื่องจากผูปกครองเปนบุคคลสําคัญสําหรบัเด็ก ดังนั้น 

การเปนกัลยาณมิตรรวมกับผูปกครองจึงเปนเรื่องที่โรงเรียนใหความสาํคัญ แนวทางในการทํางาน

รวมกับผูปกครอง ไดแก 

1) การสงรายงานพัฒนาการเด็กอยางสม่ําเสมอ 

2) การเปดโอกาสใหผูปกครองเขารวมในชัน้เรียน การบําบดั และกิจกรรมตางๆของ

ทางโรงเรียน 

3) การประชุมเดก็เปนกรณีรวมกับผูปกครอง 
4) การเยี่ยมบาน 
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